Allegato C — PIANO OCCUPAZIONALE

PIANO DELLE ASSUNZIONI TRIENNIO 2022/2024

ANNO 2022
Previsione Categoria | Profilo Professionale / Servizio Tempo Tipologia di Assunzione
assunzione Settore Lavoro
Graduatoria Mobilita Centro per Progressione di Stabilizzazione Altro
Concorso I’Impiego carriera / verticale
2° semestre D Specialista Tecnico LL.PP. FT Trasformazione
da Part-time a
Full-time
2° semestre o Assistente Amm.vo | SUAP FT X Trasformazione
da Cat D
tecnico a Cat C
Amm.vo
2° semestre B3 Operaio Uff.Tecnico | FT X

specializzato

Resta inteso che il Comune é autorizzato, senza procedere ad una modifica del PTFP ove ne rawvisi la necessita in caso di cessazione di dipendenti,
a procedere alla sostituzione nel rispetto della normativa vigente in tema di assunzioni a tempo indeterminato e sempre nel rispetto del limite

potenziale massimo di spesa della dotazione organica.




