COMUNE DI PONSACCO

PROVINCIA DI PISA

DECRETO Nq &) 2025

DECRETO DI CONFERMA INCARICO COMPONENTE UFFICIO DI STAFF DEL
SINDACO AI SENSI DELL’ART. 90 DEL TUEL

IL SINDACO

VISTO il vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente e in
particolare ’art. 16, comma 1 che prevede la possibilita di costituire uffici posti alle dirette
dipendenze del Sindaco, della Giunta o degli Assessori per supportare tale organo nell’esercizio
delle funzioni di indirizzo e controllo di competenza, secondo quanto disposto dall’art. 90 del
TUEL;

DATO ATTO che, ai sensi del comma 2 dell’art. 16 sopra citato, agli uffici di diretta
collaborazione puo essere assegnata una o piu unita di personale, a tempo pieno o parziale, scelta tra
i dipendenti di ruolo del Comune, ovvero ci si pud avvalere di personale esterno a tempo
determinato per la durata massima del mandato elettorale;

VISTA la delibera di deliberazione di Giunta comunale n° 34 del 18/03/2025 Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2025/2027 —Adozione;

RICHIAMATO il decreto sindacale n° 76 del 12.08.2024 con il quale ¢ stato individuato e
nominato quale componente dell’Ufficio di Staff del Sindaco e della Giunta ai sensi dell’art. 90 del
TUEL la Dott.ssa Martini Chiara per un periodo di 12 mesi eventualmente prorogabili con
decorrenza 2 settembre 2024 con scadenza fissata il giorno 2 settembre 2025;

RITENUTO necessario confermare 1’incarico per ulteriori 24 mesi quale componente dello Staff
del Sindaco e gli Organi di Governo conferito alla Dott.ssa Martini Chiara con il decreto sindacale
n® 76 del 12/08/2024, in quanto in possesso dei requisiti professionali idonei allo svolgimento
dell’incarico e avendo svolto in maniera proficua il primo anno il compito assegnato.

DECRETA
Per le motivazioni riportate in premessa:

di confermare I’incarico per ulteriori 24 mesi gia conferito con decreto sindacale n° 76 del
12/08/2024 alla Dott.ssa Chiara Martini nata a Pontedera il 14/11/1988 quale componente dello
Staff del Sindaco e di supporto all’Organo Politico per I’esercizio delle funzioni di indirizzo e di
controllo;



di stabilire che il presente incarico ¢ a tempo pieno e determinato nella misura di 36 ore settimanali;
che il rapporto con la suddetta collaboratrice ¢ disciplinato dal CCNL Funzioni Locali;

che il trattamento economico da corrispondere ¢ pari a quello previsto per il personale inquadrato
nell’ Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Cat. D) di cui al CCNL Funzioni Locali;

che il presente incarico avra decorrenza dal 3 settembre 2025 per 24 mesi, pud essere revocato,
prima della scadenza, con proprio decreto motivato e comportera la risoluzione di diritto del

contratto di lavoro;

di provvedere alla pubblicazione del presente decreto sul sito del Comune, nella sezione
Amministrazione Trasparente/Organizzazione/Staff del Sindaco e della Giunta Comunale;

di trasmettere copia del presente decreto alla Dott.ssa Chiara Martini e al Responsabile del Servizio
Personale per quanto di competenza.
Ponsacco, 1 Settembre 2025

IL SINDA
Gabtiele Gasperini
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